Odpovedi byznysu
na spolecenske otazky

30. ledna 2013, HUB (Drtinova 10, Praha 5 - Smichov)

Konference se kond pod zastitou Velvyslanectvi USA v Ceské republice

Organizatofi: vydavatelstvi Economia a tydenik Respekt
Patron: T-Mobile Czech Republic
Partnefi: Ceska spofitelna, Veolia Voda Ceska republika, Nadace VIA, Americka obchodni komora

Odborny garant: CSR Consult

Konference je urcena pro: m generdlni feditele, vykonné feditele;

®m majitele a jednatele firem (velkych i SME);

m CSR manazery a ¢leny tym0, ktefi se podileji na implementaci CSR strategi;
m odbornou verejnost, neziskovy sektor, média.

Program konference

DOPOLEDNE Inovativni firmy stale zieteInéji chapou, ze chtéji-li prosperovat, jsou zavislé na zdravé a dobfe fungujici spole¢nosti
a udrzitelném Zivotnim prostiedi. Proto hledaji obchodni prilezitost ve spole¢enskych a environmentalnich
tématech, a tak vytvareji uzitek pro spoleénost a soucasné posiluji svou dlouhodobou konkurenceschopnost.
Zamétime se na prilezitosti, které se nabizeji v Ceské republice, a rovnéz na to, jak na né reaguii predni ceské firmy.

8:15 - 8:55 Registrace ucastnik(

9:00 - 9:10 Zahéjeni konference
Uvodni slovo moderatora Erika Taberyho, $éfredaktora tydeniku Respekt

9:10 - 9:25 Uvodni slovo Normana Eisena, velvyslance USA v Ceské republice
9:25 - 9:50 Keynote prezentace: Libor Maly, zakladatel webovych portald prace.cz a jobs.cz
9:50 - 10:15 Keynote prezentace: Ludék Niedermayer, byvaly viceguvernér CNB, konzultant Deloitte CR
10:15 - 10:30 Prestavka na kavu
10:30 - 12:00 Panelova diskuse:
Milan Vasina, generalni feditel T-Mobile Czech Republic
Ondrej Benes, technicky feditel Veolia Voda Ceska republika
Dita Stejskalova, generalni feditelka Ogilvy Public Relations

Senta Cermakova, feditelka vztaht s médii a analytiky v oblasti technologickych sluzeb a vertikal Hewlett-Packard
Martin Hausenblas, viceprezident Adler International




12:00 - 13:15

ODPOLEDNE
13:15 - 14:45

14:45 - 15:00

15:00 - 15:15

15:15 - 16:00

OBED

Prakticky zamérené paralelni workshopy:

Méfi firmy dopady své spolecenské odpovédnosti?

Ke spolecenské odpovédnosti se hlasi stale vice firem a tato angazovanost by méla logicky pfispivat ke zlepseni stavu
spolecnosti. Je tomu skute¢né tak? Podle ¢eho si firmy jednotliva témata vybiraji, rozumi problémGm, které chtéji resit
a prispivaji skute¢né k jejich feseni?

Obsahovym garantem je CSR Consult

Role CSR manazera aneb Jak presvédcit CEOs?

Pozice CSR manazera ve strategicky pojatém pfistupu ke spolec¢enské odpoveédnosti presahuje hranice PR nebo
marketingu. Hledani témat relevantnich pro byznys i spolecnost vyzaduje porozuméni chodu firmy i potfebam
spolec¢nosti. Jak se s touto roli potykaji Ceské firmy, jak se dafi posouvat CSR do strategického rozhodovani a tedy
k vrcholovému managementu?

Obsahovym garantem je T-Mobile Czech Republic

CSR a necekani spojenci

Kdo véechno miize sdilet zajmy s CSR manazery a kde vsude mohou firmy a CSR manazefi hledat synergie?

| neziskové organizace mohou byt firmam dobrymi expertnimi partnery, nicméné aby doslo k oboustranné vyhodné
spolupraci, musi si obé strany lépe rozumét. V Eem jsou neziskovky dobré a co se naopak musi ucit? A pro¢ je to
dobré pro CSR?

Obsahovym garantem je Nadace VIA

Prestavka na kavu, pfesun do hlavniho salu

Zakonceni konference a zavérec¢né slovo moderéatora

Networking v HUBu



